TexHoAOrms NO3ULLUOHHOIO
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MapuHa AMUTPUEBHA DMAH,
K.cp.H., 3aM.AUP. MO UHOCTPAHHBIM A3bIKOM
FBOY wKoAbl Ne43 ((AMHIBUCTUHECKOMN LUKOAQD)

CaHkT-lMeTepObypr




AKCHOAOTMYECKIMM/ OLLEHOYHbIM MOAXOA.

TEXHOAOTMI OCHOBAHA HA AKTMBHOM CMbBICAOBOM
YTEHMM.

COCTOUT U3 CAEAYIOLLIMX DTAMOB:

- MOAFOTOBUTEABbHbIU (ODecneyeHmne TEKCTAMM,
NPOAYMbIBOHME XOAQ YMPABAEHUA FOYMNNOBOU
ANCKYCCHEN).

- OPraHU3ALLUOHHDBIU (AEAEHME HA TPYMIMbI,
PACNPEAEAEHME MO3IMNLIMOHHBIX POAEU MO TPYMMNAM).
- UCMOAHUTEABCKUU (MO3MLIMOHHOE YTEHME, TPYMNMNA
M3yYAET TEKCT C TOYKM 3PEHMI CBOEM MO3MLIMOHHOM
POAM, BbIDAOATLIBAET «MO3MLIMIOYN, €€ COAEPXKAHME,
Cnocobbl Npe3eHTaLUM).

- KOHTPOAbBHBbIU (MPE3EHTALMA CBOEM MO3UNLMM MEPEA
OCTOAbHbIMM YHOCTHUMKAMM U €€ 3ALLIMTA, OTBETHI HO
BOMPOCHI OAHOKAQCCHMKOB).



PabGota B rpynnax (2-4 yeAoBeka)

3aAQ4YM TPYIM:

1) «Te3ucy — BbIAEAMTE M OOOCHOBATHL OCHOBHbIE
TE3MChbl TEKCTA.

2) «lMoHATHE) - ONPEAEAUTE OCHOBHbIE MOHATUS.
3) «Cxema)n — NPEACTABUTb TEKCT B BUAE CXEMBbI,
OTPOXKAIOLLLEM CMbICAOBBLIE CB43M.

4) «Onno3uuma) — BbICKA3bIBAHME BO3PAXKEHUSA K
OCHOBHbIM MOAOXKEHUIM.,

5) «tAnoAoreT)» — NOKA3ATb NMO3MTMBHOE 3HAYEHME
TEKCTO




6) «tMeToA) — OTBETUTbL HA BOMPOC «KAKMM

METOAOM MOAb3OBAACSH OBTOP, YTOObI AOHECTHU

CBOIO MbICAb AO YATATEALS))

7) «Accoumnaumsay) — NPEACTABUTL TE€ CUTYALLMMU,

KOTOPbIE BbI3bIBAET TEKCT (3PUTEABHBLIE, CAYXOBbIE

O0OpPA3bl, AETCKME BOCMTOMUHAHMS).

8) «(CUMBOA)) — BbIDA3UTb MAEIKD TEKCTA C MOMOLLLBIO
M3YAABHOTO O0PA3d, PA3PADOTATL M OOOCHOBATH

KCUMBOA) TEKCTA.

9) «lMoa3usan - AOHECTM COAEPXKAHME B

CTUMXOTBOPHOM CDOPME.

10) «TeaTp» — AOHECTM COAEPXKAHME

TEATPAAbHBIMU CPEACTBAMM (APAMQA, ONEPETTA,

TPUAAEP, MAHTOMMMA).




ECAM HOLLE AEAO — B LLIAGMNE,
ECAM HOLLE TEAO — B LLIAGNE,
ECAM AOXKE MbBICAU — B LLIAGME,
3HAYUT, B LLUAINE-TO — BCH CYTb!

e




«lLleCTb WWASAN MbILLAEHUA)
«SIX Thinking Hats»

SMOLMK, MHTYMLMS, YYBCTBA (KOKME YYBCTBQ,
3MOLMU, ACCOLMALLMM BbI3bIBAET TEKCT).

OObLEKTUBHOCTbL; YHALLLMECT ACGHHOM IPOYNMbl

6ecnpUCTPACTHO COOBOLLLOIOT MHAOOPMALLMIO,
30AOXKEHHYIO B TEKCTE.

KPUTUKA, COMHEHME B MPABMABHOCTU
 (KPUTUKYIOT COAEPXKAHUNE, ULLLYT OLLIMOKMN)




lLleCTb WWASAN MbILLAEHUA)
«SIX Thinking Hats»

OMTUMM3ALMS, MOUCK MPENMYLLLECTB,
NO3UTMBHbIE MAEUN TEKCTA.

CUCTEMHOE MbILLAEHME, PUAOCOTOCKOE
OCMbICAEHUE COAEPXKAHMS.

TBOPYECTBO, reHeEPALMA HOBbIX MAEUN (KAKOB
TBOPYECKMM MOTEHUMAA TEKCTA, KOK MOXXHO €ro

NPOOAOAXMTb, 3AKOHYMTL, KPEATMBHbIE MAEUN HO
HO OCHOBE TEKCTA).




KaXXAQq rpynna «(HOAEBAET) LLAIAMY
OMPEAEAEHHOIO LBETA U MHTEPMPETUPYET TEKCT.
[TlocAe OBCYXAEHMS TPYMMbl MOOYEPEAHO
NPEACTABAAKOT CBOM MO3MLMK, OTBEYAIOT HO
BOMPOChI, OTCTAMBAIOT CBOW MAEM.
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e BApUAHTbI YPOKA MO3ULMOHHOIO YTEHUS:
- (HUTATEABCKAA MPECC-KOHAOEPEHLLUAN HO
OCHOBE XYAOXECTBEHHOIO TEKCTA.

-ABTOP, KPUTUK, MECCUMMCT, ONTUMMUCT,
AQBHbIV TEPOU, APYTME AEUNCTBYIOLLIME AMLLQ,
O4YeBMAEL, COObITUM, XXYPHOAAUCT.

- (AYDAb CMMKEPOB).
- (SALLMTHMK M MPOKYPOPY.

- (KYABTYPHAA PEBOAKOLLUAN.




	Технология позиционного обучения в языковом образовании
	Аксиологический/ оценочный подход.�Технология основана на активном смысловом  чтении.�Состоит из следующих этапов:�- подготовительный (обеспечение текстами, продумывание хода управления групповой дискуссией).�- организационный (деление на группы, распределение позиционных ролей по группам).�- исполнительский (позиционное чтение, группа изучает текст с точки зрения своей позиционной роли, вырабатывает «позицию», её содержание, способы презентации).�- контрольный (презентация своей позиции перед остальными участниками и её защита, ответы на вопросы одноклассников).��
	Работа в группах (2-4 человека)�Задачи групп:�1) «Тезис» – выделить и обосновать основные тезисы текста.�2) «Понятие» - определить основные понятия.�3) «Схема» – представить текст в виде схемы, отражающей смысловые связи.�4) «Оппозиция» – высказывание возражения к основным положениям.�5) «Апологет» – показать позитивное значение текста�
	6) «Метод» – ответить на вопрос «Каким методом пользовался автор, чтобы донести свою мысль до читателя?»�7) «Ассоциация» – представить те ситуации, которые вызывает текст (зрительные, слуховые образы, детские воспоминания).�8) «Символ» – выразить идею текста с помощью визуального образа, разработать и обосновать «символ» текста.�9) «Поэзия» - донести содержание в стихотворной форме.�10) «Театр» – донести содержание театральными средствами (драма, оперетта, триллер, пантомима).�
	 Если наше дело – в шляпе,�    Если наше тело – в шляпе,�    Если даже мысли – в шляпе,�    Значит, в шляпе-то – вся суть!
	«Шесть шляп мышления»�«Six Thinking Hats»�                   эмоции, интуиция, чувства (какие чувства,                           социац           эмоции, ассоциации вызывает текст).��                   объективность; учащиеся данной группы              1 эмоции,      беспристрастно сообщают информацию, залож              заложенную в тексте. ���                      критика, сомнение в правильности (критикуют  (критикуют содержание, ищут ошибки)
	«Шесть шляп мышления»�«Six Thinking Hats»�                оптимизация, поиск преимуществ,    полуоцпло позитивные идеи текста.                           ���системно  системное мышление, философское тимизация осмысление содержания.���                     творчество, генерация новых идей (каков творчес       творческий потенциал текста, как можно его про              продолжить, закончить; креативные идеи на основе        на основе текста).
	Каждая группа «надевает» шляпу определённого цвета и интерпретирует текст. После обсуждения группы поочерёдно представляют свои позиции, отвечают на вопросы, отстаивают свои идеи.
	Варианты урока позиционного чтения:�- «Читательская пресс-конференция» на основе художественного текста.��-Автор, критик, пессимист, оптимист, главный герой, другие действующие лица, очевидец событий, журналист.��- «Дуэль спикеров».��- «Защитник и прокурор».��- «Культурная революция».�

